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01 DIRECTEUR D’AGENCE DE LA
FENÊTRE ISLAMIQUE

ntambe@groupecommercialbank.com
Phone :
Web :

Job Summary

Vacancy :
Deadline : Jan 01, 1970
Published : Dec 17, 2025
Employment Status : Full Time
Experience : Any
Salary :
Gender : Any
Career Level : Any
Qualification :

Job Description

LIEU : Douala
TYPE DE CONTRAT : CDI
RATTACHEMENT : Directeur finance islamique
 
MISSIONS PRINCIPALES
            Stratégie et développement commercial
• Définir et mettre en œuvre la stratégie de développement de la finance islamique en ligne avec la vision
de la Direction Générale ;
• Identifier  et  exploiter  de  nouvelles  opportunités de  marché et de produits ;
• Assurer  l’atteinte  des  objectifs de  croissance  du  portefeuille  client  et  des volumes d’affaires ;
             Conformité et supervision Sharia
• Garantir l’alignement des activités, opérations avec les principes de la sharia ;
• Assurer  la  mise  en  œuvre  des  recommandations  des  entités de contrôle ;
              Gestion leadership
• Diriger ; coacher et évaluer les équipes de l’Agence ;
• Optimiser les processus opérationnels pour garantir l’efficacité et la gestion des risques.
PROFIL REQUIS
• Bac +5 en finance, économie, vente et négociation commerciale, gestion, Banque ou équivalent. Une
spécialisation en finance islamique serait un atout;
• 5 ans d’expérience dans le secteur bancaire dont 03 ans à un poste de responsabilité dans la finance
islamique ;
• Expertise approfondie des principes de la charia et sur une application bancaire ;
• Excellente connaissance de la règlementation bancaire et finance locale ;
• Solides compétences en analyse financière, gestion des risques et planification stratégique ;
• Fort leadership et intégrité, bonne communication.
DOSSIER DE CANDIDATURE : Veuillez adresser votre candidature (CV détaillé et lettre de motivation) à
cbc_recrutement@groupecommercialbank.com avec comme objet «Candidature au poste de Directeur
d’Agence de la fenêtre Islamique» DELAI DE RECEPTIONS DES CANDIDATURES : 26 Décembre 2025
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Education & Experience

Must Have

Educational Requirements

Compensation & Other Benefits


